Metoda 5 S & Visual
Management 2.0

Obsah kurzu:

Strategicky ramec: Proc¢ 5S neni uklid

Stabilita procesu: 5S jako zakladni kdmen Lean managementu
a podminka pro automatizaci

Ekonomika neporadku: Vypocet ndkladl na hledéani informaci,

nastrojl a zmetkovitost zpUsobenou Spatnym prostredim

6S - Bezpecnost predevsim: Integrace bezpecnosti prace (Safety) jako 6. pilite
Prakticka implementace (The Core)

Seiri (Tridéni): Strategie ,Cervenych listkl” a rozhodovaci matice

Seiton (Usporadani): Ergonomie pracovisté a princip ,v3e na dosah ruky”

Seiso (Cisténi/Revize): Cisténi jako forma inspekce

Seiketsu (Standardizace): Vizualni management

Shitsuke (Disciplina): Jak vytvorit kulturu, kde se pravidla dodrzuji sama
Digitalni 5S: 5S aplikované na e-maily, sdilené disky a plochy pocitacu

Al v auditech: Vyuziti mobilnich aplikaci a Al pro rychlé vyhodnocovani

5S auditt pomoci fotografif

5S ve vyrobnim prostfedi a kancelafi

Prizplsobeni 5S pro rGizna pracovni prostredi

Aplikace 5S: Analyza pfipadovych studii ispésné implementace

Zhodnoceni pfinosu 5S pro bezpecnost, kvalitu a produktivitu

Vytvéreni ak¢nich pland pro dalsi zlepseni

Psychologie zmény a udrzitelnost

Proc 5S selhdva: Jak pfekonat odpor tymu

Gamifikace: Jak z auditd udélat interni soutéz, Terminy a ceny
ktera lidi bavi (naététe QR)
Role lidra: Jak ovlivnit ispéch 5S svym pfistupem

Rozsah: 16 hodin, 2 dny vyuky

Urceno: mistriim, vedoucim pracovnikdm, HR

Sekce vzdélavani dospélych Grafia « kurzy@grafia.cz « www.grafia.cz



